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INICIATIVAS MUNDIALES:

e Women of Nike & Friends Network luego de + &=
criticas por mala gestion hacia equidad de género

se construyé una red interna de apoyo entre S Nz CSumerciaL
i : o O(ductws  AmCham EU i
mujeres + protagonismo en las decisiones. Al &

e L’'Oreal en 1998 por su parte creé
capacitaciones y mentorias en un programa
conocido como “Women of Sience”. Para 2024 el
43% del directorio eran mujeres.

H

EMPOWZER
e, K

e Empower Her: Iniciativa internacional que
impulsa el empoderamiento econémico de 3 | n
mujeres en comercio exterior y promueve
compromisos concretos de inclusion empresarial. |
165 empresas han firmado y se han realizado mas toase g ahnpopr et
de 80 eventos internacionales.
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 Desde el 2023 las mujeres han aumentado 7,7% en
los directorios y el 36,4% de las empresas no
posee ni si quiera a una mujer~.

e 2025, “Mas Mujeres en Directorios”: busca
promover la igualdad de oportunidades.

COMPROMISO INTERNO CON LAS PERSONAS

e Desde el 2018, un gran desafio en mi llegada fue
incorporar a uno de nuestros pilares la inclusion y
liderazgo femenino.
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chilemujeres.

fundacion

SEXTO REPORTE DE
INDICADORES DE GENERO EN
LAS EMPRESAS EN CHILE
2024

Empresas que informan a la
Comision para el Mercado Financiero

*Sexto Reporte de Indicadores de Género en
las Empresas en Chile:
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INICIATIVAS EXITOSAS

 Crear programas de liderazgo como:
» Speaker Coach
* Programa de Mentorias para Mujeres

« Conmemoracion Mes de la Mujer, donde invitamos vy visibilizamos a nuestras
mujeres lideres de las empresas socias.

* Prioridad en difusion de prensa sobre los temas de liderazgo femenino




VIDEO CNN: VIl CUMBRE DE MUJERES LIDERES
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- REALIZAN CUMBRE DE MUJERES LIDERES AW E
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* https://www.youtube.com/watch?v=z9s3kk4kcbU
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https://www.youtube.com/watch?v=qzy3mbWcKV4
https://www.youtube.com/watch?v=z9s3kk4kcbU

\) L H CHILENO-SUIZA
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MIRANDO HACIA EL FUTURO

» Continuar impulsando iniciativas para capacitar y desarrollar a las mujeres.
* Visibilizar el trabajo de nuestras colaboradoras y lideres.
» Contratacion sin sesgo de género.

* Queremos conectar con experiencias globales del ecosistema Suizo, aplicando los
DIRECTORIO

valores que se ven presentes en todas sus industrias.

EQUIPO CAMARA



“Las mejores ideas nacen cuando todos
tienen espacio en la mesa. La equidad es la
base de la innovacion real.”
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